Prieskumné stanovisko Mapovanie vnutornych a vonkajsich
politik EU prijaté vac¢sinou

Na 519. plenarnom zasadnuti Eurépskeho hospodarskeho a socialneho vyboru, ktoré sa konalo 21.
septembra 2016, bolo prijaté prieskumné stanovisko Trvalo udrzatelny rozvoj: Mapovanie
vnutornych a vonkajsich politik EU (prieskumné stanovisko na Ziadost Eurépskej komisie). Toto
stanovisko vypracovali dvaja spravodajcovia, spravodajca: Ioannis VARDAKASTANIS (¢len skupiny
I1I iné zaujmy z Grécka) a pomocné spravodajkyia Jarmila DUBRAVSKA (&lenka skupiny I zo
Slovenska). Stanovisko bude publikované v Uradnom vestniku.

Zo z&verov vyberame:

EU ¢&eli zdsadnym politickym, socidlnym, hospodéarskym a $trukturalnym vyzvam vo vietkych
odvetviach hospodarstva a spoloc¢nosti. Nerovnosti, nezamestnanost, a to najma nezamestnanost
mladych ludi, spoloc¢enské vylucenie a chudoba, rodové nerovnosti, diskrimindcia a marginalizacia
zranitelnych skupin eurépskej spolo¢nosti narusaji zaklady samotnej EU. Finan¢nd kriza v mnohych
¢lenskych $tatoch tento problém este viac prehibila a zmenila sa na krizu ludskych a socidlnych préav.

Program OSN do roku 2030 by sa mal zmenit na aktivny, transformacny a pozitivny pribeh Eurépy.
Tento proces pritom musi vychadzat zo silnej politickej vole a odhodlania vytvorit trvalo udrzatelnu
Eurdpsku Uniu tym, ze nasSe hospodarstva budeme viest smerom k odolnému

a konkurencieschopnému, nizkouhlikovému a socialne inkluzivnemu vyvoju s efektivnym vyuzivanim
zdrojov. Tento strategicky zdmer by taktieZ pomohol prekonat nedostatok dévery obéanov EU

v projekt EU a najméa by pren zabezpecil podporu mladych Iudi. EU by mala program OSN do roku
2030 vyuZivat tymto spdsobom, aby obéanom EU predstavila novi viziu Eurépy: socidlnu zmluvu

21. storocia.

EHSV vyjadruje polutovanie nad tym, Ze eurdpska stratégia udrzatelnosti z roku 2001 bola zo strany
Komisie pod vedenim predsedu Barrosa mariginalizovana a k jej oziveniu nedoslo ani za predsedu
Junckera. Vyzyva na preklenujicu a integrovanu stratégiu pre trvalo udrzatelni Eurépu do roku a po
roku 2030, v ramci ktorej by sa zabezpecil potrebny dlhodoby horizont, politicka koordinacia

a sudrznost v zaujme vykonavania programu 2030.

Nevyhnutnym krokom je mapovanie vnitornych a vonkajsich politik EU zo strany Komisie v stlade
so 17 cielmi trvalo udrzatelného rozvoja. EHSV vyzyva Komisiu, aby mapovanie doplnila o podrobnu
analyzu nedostatkov, pokial ide o 17 cielov trvalo udrzatelného rozvoja, s cielom identifikovat
oblasti, kde by EU mala vopred a okam?Zite konat.

EHSV identifikoval kli¢ové politické oblasti uvedené dalej, ktoré su zdkladom transformdacie smerom
k trvalo udrzatelnému rozvoju, a odporuca Komisii, aby vypracovala vhodné hlavné iniciativy vratane
transparentnych akénych planov a milnikov s ohladom na odporucania uvedené v bode 4.3 tohto
stanoviska:

- spravodlivy prechod k nizkouhlikovému a obehovému hospodarstvu a hospodarstvu spolo¢ného
vyuzivania zdrojov;

- prechod k socialne inkluzivnej spolo¢nosti a hospodarstvu - k zabezpecCeniu dostojnej prace
a ludskych prav;

- prechod k udrzatelnej vyrobe a spotrebe potravin;

- investovanie do inovacii a dlhodobej modernizacie infrastruktiry a podpora udrzatelného
podnikania;



- umoznenie fungovania obchodu v prospech globalneho udrzatelného rozvoja.

EHSV vyzyva Komisiu, aby ciele udrzatelného rozvoja zaclenila do vSetkych prislusnych politik. Na
tento ucel by sa mali vyuzit preskimania v polovici obdobia, ktoré sa maju uskuto¢novat v rokoch
2014 az 2020. Vynikajucou prilezitostou na uplné zaclenenie cielov trvalo udrzatelného rozvoja do
programov vydavkov EU budu taktiez nasledujiice obdobia viacro¢ného finanéného rémca.

EHSV Ziada Komisiu, aby posudila a zlepsila koordinaciu horizontélnych a vertikalnych politik

s cielom efektivne vykonévat program OSN do roku 2030. Lepsia sprava a riadenie st klucovym
prvkom pri zabezpecovani trvalo udrzatelného rozvoja. Eurépsky semester by sa mal rozvinit do
primeraného ramca spravy a riadenia vertikalnej koordinacie vykonavania cielov udrzatelného
rozvoja s Clenskymi statmi. EHSV zdoraznuje, Ze tcast, transparentnost, monitorovanie a kontrola,
zodpovednost a zapojenie ob¢anov by mali patrit medzi hlavné znaky a charakteristiky lepsej spravy
a riadenia.



