Sutaz Podpor svoj odbor ocenuju aj stredné skoly

Spojena Skola Ivanka pri Dunaji uz viac ako 60 rokov vychovava absolventov pre rezort
podohospodarstva a rozvoj vidieka. Vstupom do systému dualneho vzdelavania pocituju na skole
vacsi zaujem o Studium polnohospodarskych odborov. Riaditelka Skoly Katarina KubiSova ocenila aj
moznost zapojit sa do sttaze Podpor svoj odbor, ktora Startuje uz 15. septembra.
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V pripravovanej sutazi vidi prilezitost prezentovat pédohospodérske odbory z iného pohladu. Je
nutné ukazat, Ze nejde len o manudalnu pracu, ale aj o odbornu ¢innost, pri ktorej musi byt pracovnik
zdatny aj po teoretickej stranke a disponovat roznymi dal$imi zru¢nostami, ktoré su potrebné pri
vykone svojej profesie. ,Nasim Ziakom predstavime ttto stutaz, hlavnu myslienku a aj jej ciel. Verim,
Ze stuitaz moze prispiet k tomu, aby sa rady nasich Ziakov rozsirili. Tiez verim, Ze nasi Ziaci sutaz
Podpor svoj odbor spravne pochopia a vytvoria zaujimavé vided prave z prostredia praktického
vyucovania,” povedala na tlacovej besede k projektu Podpor svoj odbor riaditelka Skoly Katarina
Kubisova.

Na Spojenej Skole Ivanka pri Dunaji pocituju kazdym rokom nérast poctu rodicov a ziakov so
zaujmom o odbory s polnohospodarskym zameranim. Dovodom je zapojenie sa do systému dualneho
vzdeldvania. ,Prdve tizka spoluprdca so zamestndvatel'mi a s tym spojené dalSie moznosti, prispeli

k vyssiemu dopytu o tieto odbory. Napriklad odbor Agromechanizdtor - opravar sme nevedeli
niekol'ko rokov naplnit, Ziak prvého rocnika vsak uz ma zabezpecené priamo zamestnanie a to je
velkd vyhoda,” ocenila riaditelka Skoly.

O sikovnych Studentov z radov Skoly je velky zaujem aj v zahranic¢i, preto je potrebné motivovat ich
roznymi sposobmi, aby ostali pracovat vo svojej rodnej krajine. Praca u tspesného podnikatela uz
pocas Skoly prinasa velké pozitivum. ,U zamestndvatelov mézu pracovat s modernejsou technikou
a stalo sa ndm, Ze ziaci uz poskytuju informdcie na hodindch aj svojim vyucujicim prdve z oblasti
modernizdcie pédohospoddrstva,” s usmevom dodala Katarina KubiSova.



Aj nadalej je potrebné podporovat dalSich zamestnavatelov, ktori by mohli prejst certifikdaciou
a uchadzat sa o moznost vychovavat si vlastnych zamestnancov uz pocas ich studia na strednej Skole.



