
Metodika poskytovania spätnej väzby zo strany profesijných
a stavovských organizácií vo vzťahu k podieľaniu sa na
tvorbe profilov absolventov odborného vzdelávania a
prípravy

Zámerom metodiky poskytovania spätnej väzby zo strany profesijných a stavovských organizácií vo
vzťahu  k  podieľaniu  sa  na  tvorbe  profilov  absolventov  odborného  vzdelávaania  a  prípravy  je
sprostredkovať zapojenie zamestnávateľov a SPO do procesu tvorby profilov absolventov stredných
odborných škôl. Ďalším z cieľov je objasniť postavenie zamestnávateľov a SPO v tomto procese a
zabezpečiť ich výstupy a spätnú väzbu. Navrhovaná metodika má ambíciu byť platným nástrojom pri
posilnení úloh a postavenia zamestnávateľov v oblasti koordinácie odborného vzdelávania a prípravy
žiakov a implementácie systému duálneho vzdelávania v Slovenskej republike. 
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