SPPK overuje sposobilost zamestnavatela poskytovat
praktické vyucovanie

Jednou z uloh Slovenskej polnohospodarskej a potravinarskej komory v oblasti odborného
vzdelavania a systému dualneho vzdelavania (SDV) je aj vykonavanie overenia sposobilosti
zamestnavatela k Studijnému odboru alebo k ucebnému odboru podla svojej vecnej posobnosti. SPPK
overuje sposobilost zamestnavatela poskytovat praktické vyucovanie v polnohospodarskych,
potravinarskych, lesnickych a veterinarnych odboroch.

SPPK doposial uskutocnila vySe dvesto overeni sposobilosti zamestnavatela v ramci SDV. Jedno

z takychto overeni sa uskutocnilo aj 13. juna v Sprave mestskej zelene v KoSiciach. Zamestnavatel
Ziadal overit sposobilost na odbory studia 4211 M 26 zahradnictvo - sadovnicka a krajinarska tvorba,
4569 H viazaC - aranzér kvetin a 4524 H agromechanizator, opravar.

Zamestnavatel pritom predpokladéd uzatvorenie zmluvy o dualnom vzdelévani so Strednou odbornou
skolou polnohospodarstva a sluzieb na vidieku v Kosiciach.

Odborné komisia vykonala obhliadku priestorov Spravy mestskej zelene a potvrdila sposobilost
poskytovat praktické vyucovanie v systéme dualneho vzdelavania.
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Vstupit do SDV a ziskat vhodnu pracovnu silu mozete aj vy.
Co je to systém dualneho vzdelavania?

Systém dualneho vzdelavania (SDV) je stcastou odborného vzdeldvania a pripravy na vykon
povolania, ktory sa vyznacuje uzkym prepojenim vseobecného a odborného teoretického vzdelavania
s praktickou pripravou Ziakov u konkrétneho zamestnavatela.

Vyucba v Skole sa strieda s praktickym vyucovanim v priestoroch zamestnavatela. Vzdelavanie
a odbornd priprava ziaka na vykon povolania tak zodpovedaji potrebam trhu prace.
Ako vstapit do systému dualneho vzdelavania?

1. Oboznamte sa s Manudlom implementédcie SDV pre zamestnavatela, stredna rnu Skol
a zriadovatela.

2. Vyberte odbory vzdelavania na strednej odbornej Skole, pre ktoré chcete pripravovat ziakov
v SDV.

3. Vyberte strednt odbornu skolu, s ktorou planujete pri vzdelavani ziakov spolupracovat a zacnite
spolo¢ni komunikdciu o spolupraci v SDV.

4. Kontaktujte koordinatora Regionalneho centra Statneho inétititu odborného vzdelévania vo
vasom Kkraji, ktory vas bude sprevadzat v procese vstupu do SDV.

5. Vypliite a doruéte Ziadost zamestnavatela o overenie sposobilosti poskytovat praktické
vyucovanie v SDV vratane vSetkych povinnych priloh na trad SPPK v Bratislave.

6. Absolvujte proces overovania sposobilosti zamestnéavatela poskytovat praktické vyucovanie v SDV
- obhliadku priestorov, v ktorych sa ma vykonavat praktické vyucovanie a ich materialno-
technického zabezpecenia odbornou komisiou SPPK.

7. Po ziskani osved¢enia o sposobilosti poskytovat vzdelavanie v SDV uzatvorte zmluvu o dudlnom
vzdeldvani s vybranou strednou odbornou skolou.

8. Spolupracujte so strednou odbornou Skolou pri nabore ziakov zakladnych kol do SDV a zverejnite
svoje ponukané ucebné miesta.

9. Uzatvorte ucebnu zmluvu so zakonnym zastupcom Zziaka, ktorého ste si vybrali do SDV.
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Co ziskate vstupom do systému dualneho vzdelavania?

- Vhodne pripravenud pracovnu silu na plynuly prechod zo vzdelavania na trh préce.

- Moznost pozitivne ovplyviovat obsah odborného vzdeldvania na strednych skolach podla
poziadaviek trhu prace.

- Pozitivny obraz zamestnavatela a s tym spojend vyznamnud konkurenénu vyhodu u svojich
partnerov a verejnosti.

- Posilnenie spolocenského statusu a atraktivity povolani v pédohospodarstve.

- Posilnenie generacnej tradicie v povolani, Co zarucuje plynuli obnovu pracovnej sily s vysokym
podielom lojality voci zamestnavatelovi.



